
ÇORUMIDODURGA SOSYAL YARDıMLAŞMA VE DAYANIŞMA VAKFı 

VEFA (Yaşlı Evde Bakım) Projesi Kapsamında Belirli Süreli Sözleşmeli Geçici Personel Alım İlanı 

1- ADAYLARDA ARANAN NİTELİKLER
 

A)GENELŞARTLAR
 

1) Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak,� 
2) 21-49 yaş aralığında olmak,� 
3) Medeni haklarını kullanma ehliyetine sahip olmak,� 
4) Kamu haklarından mahrum bulunmamak,� 
5) Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı
 

bir yı] veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar,� 
Anayasa] düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik,� 
güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan� 
malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak.� 
6) Görevin özelliğine göre aşağıda belirtilen özel şartları taşımak,
 

6) a)En az lise mezunu olmak. Ancak başvuranların arasında Yaşlı Bakım, Gerontoloji vb. alanlarda önlisans� 
eğitimi almış olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Sağlık Hizmetleri alanından veya Hasta ve Yaşlı
 

Hizmetleri alanından mezun olan ya da hizmet alanıyla ilgili MEB onaylı Sertifika sahibi olan kişilerin
 

bulunması halinde Mütevelli Heyetince Program kapsamında çalıştırılacak personel seçiminde bu kişilere
 

öncelik verilir. Bununla birlikte ilçe nüfusu ve eğitim durumu göz önüne alındığında yeterli müracaata� 
ulaşılamayacağı düşüncesiyle ilkokul, ortaokul ve dengi okul mezunlarının başvuruları da kabul edilecektir.� 
7) Sürücü ehliyeti sahibi olmak (istihdam edilenlerden en az biri için bu şart tercih sebebi olabilecektir)� 
B) ÖZEL ŞARTLAR
 
i - Engelli ve yaşlı bakım konusunda sertifika sahibi kişiler öncelikli olarak tercih edilecektir.� 
2- Görevini yapmasına engelolabilecek süreklilik arz eden fiziksel veya ruhsal hastalık ya da sakatlık ile özrü� 
bulunmamak,� 
3 -Sosyal iletişinı becerisine sahip olmak� 
4- Başvuru sahibinin ilçemizde ikamet ediyor olması,
 

5- Başvuru yapanlardan hane kişi başı aylık geliri asgari ücretin net tutarının 113 oranının altında olanlardan,� 
geliri yeterli olmayan başvuru sahipleri öncelikli olarak tercih edilecektir.� 

2-BAŞVURU İçİN İSTENEN BELGELER� 
I-İşe Başvuru Formu (www.dodurga.gov.tr adresinden temin edilecektir.)� 
2- En son mezun olduğu okul diploması fotokopisi (Aslı görülerek onaylanacaktır.)
 

3- T.C. Kimlik nunıarası yazılı bulanan nüfus cüzdanının önlü arkalı onaylı fotokopisi� 
4- Son 3 ay içerisinde çektiriimiş 2 adet vesikalık fotoğraf
 

5- çalışmasına engelolmayacağını gösteren sağlık raporu (Mülakat sonucunda işe girmeye hak kazananlardan� 
Sözleşme imzalama aşamasında istenecektir.)� 
6- Adli sicil kaydı
 

7-Sürücü belgesi fotokopisi� 
8- Nüfus Müdürlüğünden son 6 aydır ilçede ikamet ettiğine dair adres kayıt formu� 

3-MÜLAKAT BAŞVURUSUNA İLİşKİN BİLGİLER
 
1- Başvurular 12.02.2025 Çarşamba günü saat 08.00'da başlayacak olup i 8.02.2025 Salı günü 17.00'da sona� 
erecektir. Başvuracak kişiler belgeleri şahsen Vakfa teslim etmek zorundadır. Belirtilen tarih ve saatten sonra� 
yapılacak başvurular dikkate alınmayacaktır.
 
2- Başvuranlardan mülakata katılmaya hak kazananlar Dodurga Kaymakamlığı'nın resmi internet adresi olan� 
http://www.dodurga.gov.tr adresinden 19.02.2025 Çarşamba günü ilan edilecektir. Bu bildirim tebligat yerine� 
geçecek olup adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır.
 

3- 20.02.2025 Perşembe günü saat 10.00'da Hükümet Konağı Vakıf Toplantı Salonu Kat-2 Dodurga adresinde� 
mülakat yapılacaktır. Mülakat sonucunda puan sıralamasına göre adaylar arasından 2 kişi işe girmeye hak� 
kazanmış sayılacaktır. Diğer adaylar ise aldıkları puana göre yedek olarak sıralamaya gireceklerdir. İşe girmeye� 
hak kazananlar Dodurga Kaymakamhğı'nın resmi internet adresi olan http://www.dodurga.gov.tr/adresinden� 
21.02.2025 tarihinde ilan edilecek olup, bu bildirim tebligat yerine geçecek ve adaylara ayrıca tebligat� 
yapılmayacaktır. Sınavı kazanan adayların en geç 21.02.2025 mesai bitimine kadar Dodurga Sosyal� 
Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı'na müracaat ederek sözleşme imzalamaları gerekmektedir. Sözleşme
 

imzalamayarak işe başlamayan adayın yerine sıradaki yedek aday, sözleşme imzalamak üzere davet edilecektir.� 

MÜRACAT YERİ ve İLETİşİM BİLGİLERİ
 
Müracaat yeri: Dodurga Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı
 

Dodurga Hükümet Konağı Kat: 2 Dodurga SYD Vakfı: 0364 71 1 6226� 
İLANEN DUYURULUR� 


